Hospital Regional de Sogafnoso
Empresa Social del Estado

HOSPITAL REGIONAL DE SOGAMOSO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CONVOCATORIA PUBLICA N°004 DE 2022

TERMINOS DE CONDICIONES DEFINITIVOS

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA SIN ARMAS, LAS 24 HORAS LOS 7 DIAS DE LA SEMANA, EN TRES (3)
PUESTOS; DOCE (12) HORAS LOS 7 DIAS DE LA SEMANA, EN CINCO (5) PUESTOS
PARA LA SEDE DEL HOSPITAL REGIONAL DE SOGAMOSC EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO, UBICADO EN LA CALLE 8 N°11A-43 DE LA CIUDAD DE SOGAMOSO.
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CAPITULO I
GENERALIDADES

Se solicita efectuar la lectura cqmpleta de los presentes términos de condiciones, y seguir
punto a punto siguiendo estrictamente el mismo orden y numeracidn, indicando en forma
clara y precisa todos los datos solicitados y anexando los documentos requeridos en él.

Cuando se establezca términos en dias siempre seran habiles, los cuales no comprenderan
sabados, domingos y festivos, salvo que expresamente se determinen como dias
calendario. O

1. NATURALEZA DEL HOSPITAL REGIONAL DE SOGAMOSO EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO

El Hospital San José del Municipio de Sogamoso con personeria juridica N°034 de 1956
otorgada por el Ministerio de Justicia adscrita al Ministerio de Salud, fue reestructurado
como Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado mediante el Decreto
Ordenanzal N°028 de 1999, expedido por el Gobernador de Boyacd, constituye una
categoria especial de entidad plblica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa del orden Departamental, adscrita a la Secretaria de
Salud de Boyacd e integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, sometida
al régimen juridico de la Ley 100 de 1993.

El objeto social del Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, es la
prestacion de servicios de salud ambulatorios, hospitalarios, urgencias, apoyo diagndstico y
terapéutico de II y III nivel de complejidad, en el Hospital Regional de Sogamoso Empresa
Social del Estado; asi mismo, la prestacion de los servicios de primer nivel en las Unidades
Basicas de Atencion “UBAS” ubicadas en los municipios de Busbanza y Pajarito adscritas a
este. : :

2. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El proceso de seleccion se rige por las reglas previstas en el régimen privado conforme al
numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993; el Acuerdo N°003 de 2014, mediante el
cual la Junta Directiva adopté. el Estatuto de Contratacidn del Hospital Regional de
Sogamoso Empresa Social del Estado, los presentes términos de condiciones y las demés
disposiciones contractuales, los principios de transparencia, seleccidn objetiva, publicidad y
demds disposiciones aplicables de acuerdo con el objeto a contratar, la naturaleza juridica
del Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado.
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3. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN

Al contrato que se deriven: de la presente convocatoria se aplicarda las clausulas
excepcionales al derecho comiin de modificacién, interpretacion y terminacion unilateral;
asi como la caducidad de que trata el Estatuto de Contratacién Publica.

4. JUSTIFICACION

El Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado presta de los servicios de
salud de II y III nivel de complejidad habilitados en instalaciones de su propiedad, con
diversos bienes muebles en su mayorfa de su propiedad y algunos en condicion de
comodato que demandan guarda y vigilancia; por lo cual la institucién requiere el servicio
de vigilancia y seguridad en las instalaciones del Hospital tendiente a proteger dichos
bienes y la integridad de fas personas.

El numeral 21 del Cap;tulo Segundo del Titulo IV de la Ley 734 de 2002, en relacion con los
deberes de los servidores publicos, describe como uno de ellos, vigilar y salvaguardar los
bienes y valores que le han sido encomendados, cuidar gue sean utilizados debida y
racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido destinados.

En cumplimiento de la disposicion antes citada, el Hospital Regional de Sogamoso Empresa
Social del Estado, necesita salvaguardar los bienes y garantizar el orden en sus
dependencias asistenciales y administrativas; asi mismo, garantizar la seguridad del
personal que labora en ellas, ejercer el controi de ingreso y salida de bienes muebles,
contratistas y usuarios en general.

La Ley 61 de 1993, en concordancia con los Decretos 356 de 1994 y 2974 de 1997,
establecen que los servicios de vigilancia y seguridad privada son las actividades que en
forma remunerada o en beneficio de una organizacién plblica o privada, desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a prevenir o detener perturbaciones a la
seguridad y tranquilidad individual en relacién con la vida y los bienes propios o de
terceros.

El servicio de vigi[ancia sin armas, es aquel en que la labor de proteccién, custodia, control
de identidad en el acceso o en el interior de inmuebles determinados y vigilancia de bienes
muebles e inmuebles de cualquier naturaleza, es desarrollada utilizando el Talento
Humano, recursos materiales o tecnoldgicos distintos de las armas de fuego, como
centrales de monitoreo y alarma, circuitos cerrados, equipos de visién o escucha remotos,
equipos de deteccidn, controles de acceso, controles perimétricos y similares.

Las tarifas deben ser las establecidas en el numeral 2 del articulo 2.6.1.1.6.2. Del Decreto
1070 de 2015, en cumplimiento de ‘la competencia prevista en el artfculo 2.6.1.1.6.1.,
ibidem, que fijo la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada; asi mismo, la -
Circular Externa N©20201300000455 de 2020, emitida por el Supermtendente de Vigilancia
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y Seguridad Privada, a través de la cual dispuso las tarifas minimas para el cobro de los
servicios de vigilancia y seguridad privada, que presten las Empresas de Vigilancia y
Seguridad Privada, sin armas, que utilicen el medio humano, que estén bajo la vigilancia,
inspeccion y control de esa entidad.

Conforme a lo anterior, la tarifa para la vigilancia sin armas, la cual sera equivalente a 8.8
salarios minimos mensuales legales vigentes, para cubrir los costos laborales; mas un 8%
por AyS para el servicio sin armas; adicionalmente, el articulo 46 de la Ley 1607 de 2012,
establecid un 19% de IVA, e! cual se liquidard sobre el Ay S.

Conforme a lo dispuesto, el Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado,
debe garantizar la seguridad de los bienes, los usuarios y sus acompafiantes que
demanden servicios de salud; .asi mismo, el recurso humano que laborara en la sede
principal; en consecuencia, requiere contratar con una Empresa de Vigilancia legalmente
autorizada, la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada sin armas, en:
tres (3) puestos, veinticuatro (24) horas, siete (7) dias de la semana; cinco (5) puestos
doce (12) horas diarias, siete (7) dias de la semana para la sede del Hospital Regional de
Sogamoso Empresa Social del Estado, ubicado en la Calle 8 N°11A-43 de la Ciudad de
Sogamoso, por cuanto Ia entldad no cuenta con el personal de planta para atender dicha
necesidad. :

5. OBJETIVO DE LA INVITACION

El objetivo de la convocatoria | pﬂb]ica, o constituye obtener ofertas, evaluarlas y
seleccionar la mas favorable a' los intereses del Hospital Regional de Sogamoso Empresa
Social del Estado, en el presente proceso de contratacién.

6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Con el fin de garantizar el actual proceso de seleccidn y pago del contrato que de él se
derive, el Hospital Regional  de Sogamoso Empresa Social del Estado, estimo un
presupuesto oficial por la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE ($355.148.899.00), con cargo al rubro presupuestal 2.1.2.02.02.008
denominado servicios de proteccidn (guardas de seguridad), del presupuesto de ingresos y
gastos del Hospital Regional de Sogamosc Empresa Social del Estado, vigencia fiscal 2022,

VIGENCIA: 2022 I FECHA: 8-03-2022 CDP N°213

Beneficiario; HOSPITAL REGIONAL DE SOGAMOSO ESE NIT o CEDULA 891855039
Identificacién Presupuestal
GASTOS CONCEPTO VALOR
2.1.2.02.02.008 servicios de proteccion (guardas de seguridad) $355.148.899.00
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7. OBJETO DEL CONTRATO =

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA SIN
ARMAS, LAS 24 HORAS LOS 7 DIAS DE LA SEMANA, EN TRES (3) PUESTOS; DOCE (12)
HORAS LOS 7 DIAS DE LA SEMANA, EN CINCO (5) PUESTOS PARA LA SEDE DEL
HOSPITAL REGIONAL DE SOGAMOSO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, UBICADO EN LA
CALLE 8 N°11A-43 DE LA CIUDAD DE SOGAMOSO.

8. CLASIFICADOR UNPSPSC

De acuerdo a la clasificacion de bienes vy servicios de las Naciones Unidas, el objeto a
contratar se enmarca dentro del siguiente codigo:

ITEM NIVEL CODIGO UNSPSC NOMBRE

1 CLASE 62121500 Servicios de gquardas
2 CLASE 92121700 Servicios de sistemas de sequridad

9. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION

El numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 establece que el régimen contractual
de las Empresas Sociales del Estado es de derecho privado, no obstante, estas pueden
utilizar discrecionalmente las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social, mediante la Resolucién 5185 de 2013, fij6 los
lineamientos ‘para que. las -Empresas Sociales del Estado adoptaran sus respectivos
Estatutos de Contratacion de acuerdo con lo establecido en el articulo 76 de la Ley 1438
de 2011.

En tanto que, el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las Entidades Estatales
que por disposicion legal cuenten con régimen contractual excepcional al del Estatuto
General de Contratacidn de la Administracién Publica, aplicaran en desarrollo de su
actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcidn
administrativa y de la gestidn fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica, respectivamente segin sea el caso y estardn sometidas al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

As{ las cosas, las Empresas Sociales del Estado no estan obligadas al cumplimiento de los
lineamientos previstos por Colombia Compra Eficiente, salvo aquellas disposiciones que
por mandato legal las obligue, toda vez que el sistema de compras y contratacién de las
Empresas Sociales del Estado, se rigen por el Estatuto de Contratacién adoptado conforme
al articulo 76 de la Ley 1438 de 2011.
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En virtud de las disposiciones antes citadas, la Junta Directiva del Hospital Regional de
Sogamoso Empresa Social del Estado, a través del Acuerdo N°03 de 2014, adoptd el
Estatuto de Contratacion de la entidad, el cual viene aplicando en los procesos
contractuales que adelanta el Hospital: Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado.

El numeral 5.1. del articulo 5 de la Resolucién N°5185 de 2013, mediante la cual el
Ministerio de Salud y Proteccidn Social fijé los lineamientos para el Estatuto de
Contratacion que adopten las Empresas Sociales del Estado, establece como una de las
modalidades de seleccion del contratista, la Convocatoria Plblica.

El pardgrafo del articulo 34 del Acuerdo N°03 de 2014, mediante el cual la Junta Directiva
del Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, adoptd el Estatuto de
Contratacidn de la entidad, sefiala que el Hospital formulard plblicamente una
convocatoria a Personas Naturales o Juridicas para que en igualdad de oportunidades, los
interesados presenten sus ofertas a cerca de obras, bienes o servicios que requiere el
Hospital, seleccionando la oferta més favorable de acuerdo a la evaluacion gue realice el
Comité de compras y contratos, en forma y de acuerdo a los criterios establecidos en.los
términos de condiciones, por dicho procedimiento se seleccionara el contratista, cuando el
monto del contrato supere los 150 salarios minimos legales mensuales vigentes.

Teniendo en cuenta, que el presupuesto oficial estimado para el presente proceso
contractual, asciende a la suma de $355.148.899.00; por tal razdn, la modalidad de
seleccidn del contratista serd la prevista en el articulo 34 del Estatuto de Contratacién del
Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado.

10.CRONOGRAMA

ACTIVIDAD

LUGAR Y HORA

Publicacion del aviso
de invitacion y
proyecto de términos
de condiciones

DESDE

8 de marzo de 2022

HASTA

§ de marzo de 2022

Pégina Web de la entidad y SECOP

OBSERVACIONES

Observaciones al
proyecto de ios

8 de marzo de 2022

10 de marzo de 2022

Correo de la gerendia:

términos de gerencia@hospitasogamoso.gov.co
condiciones
Respuesta a las . : . .
observaciones 14 de marzo "de 2022 14 de marzo de 2022 Pagina Web de Ia entidad y SECOP
Apertura de la ' L : | . . Se hard mediante acto
Convocatoria 15 de marzo de 2022 15 de marzo de 2022 Pagina Web de la entidad y SECOP administrativo
Publicacién de los Vencido el término de la
términos de - , publicacién de los términos
condiciones 15 de marzo de 2022 18 de marzo de 2022 Pagina Web de la entidad y SECOP definitivas, se llevara cabo el
definitivos derre de la convocatoria
- . tos oferentes podran radicar en
Radicacién de En forma presencial en la gerencia medio fisico las propuestas en la
propuestas y acta de gerencia del Hospital Regional de

cierre

18 de marzo de 2022 .

8 de marzo &e 2022

Desde las 8:00 A.M. a 4:00 P.M.

Sogamoese ubicado en la Calle 8
N°11A-43 Sogamoso;
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Vencide el término de la
publicacién de los términos
definitivos, se Hevara cabo &
cierre de la convocatoria
. El estudic v evaluacion de las
Ev?:)ua; écs}?age 22 de marzo de 2022 22 de marzo de 2022 9_005 iamdzJ;rétgsp M propuestas lo sera realizado por el
prop : ekt Comité de contratacién
Pubicacidn de 2 | 23demarzode 2022 | 23demarzode2022 | Pégina Web de la entidad y SECOP
Correo de la Correo de la gerencia:
Observaciones a la gerencia@hospitasogamoso.qov.co
evaluadion 24 de marzo de 2022 24 de marzo de 2022
Desde las 8:00 AM. a2 10:00 AM.
Respuesta a las - .
ohservaciones 28 de marzo de 2022 28 de marzo de 2022 Péagina Web de la entidad y SECOP
Publicacién del . : o
informe definitivo y S i s o .- . La adjudicacion del contrato se
Adjudicacion del 30 de marzo de 2022 30 de marze de 2022 Pagina Web de la entidad y SECOP haré mediante acto administrativo
contrato
Se requiere la presendia en el
Hospital de la Persona Natural ¢
Suscrincion del Gerencia representante legal o de fa
ccz?tra{o 31 de marzo de 2022 31 de marzo de 2022 3:00 P.M persona facultada mediante poder
: ’ m especial para suscribir el conirato,
acta de inicio y presentacién de
garantias.

11. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

El Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, cancelara el valor del
contrato de prestacidn de servicios .de vigilancia y seguridad privada sin armas, las 24
horas los 7 dias de la semana, en tres (3) puestos; doce (12) horas los 7 dias de la
semana, en cinco (5) puestos para la sede del Hospital Regional de Sogamoso Empresa
Social del Estado, ubicado en la Calle 8 N°11A-43 de la ciudad de Sogamoso, en pagos
mensuales mes vencido, por la suma de CINCUENTA MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y
CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($50.735.557.00), dentro de
fos sesenta {60) dias siguientes a la fecha en que el contratista envie factura electrénica al
correo electrénico contabilidad@hospitalsogamoso.gov.co, las cuales deberan cumplir las
normas legales vigentes; ademés, deberd allegar la certificacién de cumplimiento expedida
por el supervisor del contrato.

Asi mismo, se requiere la presentacién de la planilla de pago de aportes al sistema
de seguridad social del personal dependiente del contratista donde se desglosen todas las
deducciones y pagos, acompafiada de una certificacién del revisor fiscal y/o contador
que haga constar los ‘pagos :de Seguridad Social y parafiscales oportunamente, los
cuales deberan estar acordes a lo contemplado en la normatividad vigente.
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El Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, pagard hasta el valor del
contratado de acuerdo con Ia certlﬁcaaon de cumplimiento expedida por el supervisor del
contrato. L

12. INVITACION DE VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Hospital
Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado; convoca a las veedurias ciudadanas
para deseen realizar control social al presente proceso de contratacion; por tanto, podran
consultar fas paginas Web: www.hospitalsogamoso.gov.co y www.colombiacompra.gov.co

13. PUBLICACION DE LOS TERMINOS DE CONDICIONES

Con el propdsito que- los interesados conozcan el contenido y alcance de las presentes
condiciones se publicara estos términos en el SECOP www.colombiacompra.gov.co y en la
pagina Web del Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado
www.hospitalsogamoso.gov.co

14. APERTURA

La apertura del proceso se llevard a cabo mediante acto administrativo que se publicara
de acuerdo al cronograma establecido en la presente convocatoria pUblica; igualmente, los
términos de condiciones estaran a disposicién en el SECOP www.colombiacompra.gov.co y
en la pagina Web del Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado
www.hospitalsogamoso.qov.co.

15. CONSULTA DE LOS TERMINOS DE CONDICIONES

Los términos de condiciones podran consultarse desde la fecha de la apertura hasta la
fecha de cierre, en el SECOP www.colombiacompra.gov.co o en la pagina Web del
Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social det Estado www.hospitalsogamoso.gov.co

16. MODIFICACIONES A LOS TERMINOS DE CONDICIONES

El Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, unilateral mediante adendas
podra modificar los términos de condiciones, las cuales se publicaran en la pagina Web de

la entidad; las adendas podra reahzarlas hasta veinticuatro (24) horas antes del cierre de
la convocatoria pubEsca
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El Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, garantiza la publicacién de
adendas en el SECOP www.colombiacompra.gov.co y en la pagina Web
www.hospitalsogamoso.gov.co; por tanto, serd responsabilidad exclusiva de los
interesados, verificar permanentemenie a través de la pagina Web de la entidad

www.hospitalsogamoso.gov.co todos los documentos o modificaciones que se generen en
el presente proceso contractual. -

17. CIERRE PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

El cierre se efectuard en la Sala de Juntas del Hospital Regional de Sogamoso Empresa
Social del Estado, ubicado en la Calle 8 N°11A-43 de la ciudad de Sogamoso, en los dias y
horas establecidas en el cronograma'del presente proceso contractual; del cierre se dejard
constancia.

Los interesados en participar en la presente convocatoria publica deberan presentar sus
propuestas de acuerdo a lo establecido los términos de condiciones, con plena observancia
de fos términos prev&stos en el cronograma

Las propuestas que se presenten pasada la fecha y hora sefialada para el efecto o gue se
radiquen en dependencia distinta a la enunciada, NO SERAN RECIBIDAS, ni se tendran en
cuenta en la diligencia de cierre, de lo cual se dejard constancia en el acta respectiva.

Los oferentes deberdn tener cuenta que la hora de apertura y clerre, serd la hora legal
colombiana establecida por la Superintendencia de Industria y Comercio; en consecuencia,
las propuestas que se radigue: o' presenten después de la fecha y hora sefialada para el
cierre se consideran extemporaneas y no se tendran en cuenta.

18. DEFINICION DEL PROCESO

Evaluados los aspectos juridicos, técnicos, econdmicos y financieros de las propuestas y en
general culminado el proceso:de evaluacién, publicados los resultados y resueltas las
observaciones, el Comité de Contratacién del Hospital Regional de Sogamoso Empresa
Social del Estado, hard las observaciones y/o recomendaciones del caso a la gerencia
quien en su condicién de representante legal y ordenador del gasto de la entidad,
establecera la propuesta mas favorable para la Institucién; en consecuencia, adjudicara el
contrato a través de acto administrativo, el cual se publicara en la pagina Web y se
comunicara al oferente seleccionado para el perfeccionamiento y legalizacién del contrato,
dejando constancia en el acto de adjudicacion.

El Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, podrd abstenerse de
adjudicar el contrato, en los siguientes casos: a) Porque las propuestas no cumplan los
requisitos sustanciales establecidos en los términos de condiciones; b) Porque las
propuestas presentadas no resulten convenientes para los intereses del Hospital Regional
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de Sogamoso Empresa Social del Estado; ¢) Por cualquier causal prevista en el Estatuto de
Contratacion del Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado.

19. DOCUMENTOS QUE INTEGRAN LOS TERMINOS DE CONDICIONES
Forman parte integral de la presente convocatoria plblica:

1) Acto administrativo: de apertura del proceso.

2) Términos de condiciones y sus anexos

3) Certificado de disponibilidad presupuestal

4) Las observaciones que se radiquen en la pagina Web www.hospitalsogamoso.gov.co o
en la Subgerencia Administrativa y Financiera.

5) Las adendas y comunicaciones que expida el Hospital Regional de Sogamoso Empresa
Social del Estado, en desarrollo del presente proceso contractual.

6) Las propuestas con todos sus anexos.

7) El acta de cierre

8) Los informes de evaluacién

9) Los demas documentos que se alleguen y se expidan dentro del proceso.

10) La resolucidén de adjudicacién o declaratorla de desierta.

1) La mmuta del contrate ¢

20. COMUNICACIONES Y CORRESPONDENCIA

Todas las comunicaciones que los proponentes envien al Hospital Regional de Sogamoso
Empresa Social del Estado, en desarrollo del presente proceso contractual, deben ser
dirigidas directamente asesorcontratos@hsopitalsogamoso.gov.co o en la Calle 8 N°11A-43.

Las comunicaciones u observaciones deberan estar marcadas con el nimero de la
convocatoria publica.

21. EJECUCION

De conformidad con é[ibréSUpu'eSto 'Easignado para la prestacién de servicios de vigilancia y
seguridad privada para el Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, se
estima un tiempo de ejecucidn de siete (07) meses a partir de la firma del acta de inicio.

' ‘ ' CAPITULO II
REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR

22. CAPACIDAD JURIDICA
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Podran participar en presente convocatoria publica, Personas Naturales o Juridicas,
Nacionales o Extranjeras, Consorcios o Uniones Temporales, constituidas antes de la
fecha de presentacion de la propuesta, el término de duracién no puede ser inferior a la
vigencia del contrato y un (1) afio mas.

Las personas Naturales deberan al!egar certificado de registro mercantil expedido por la
respectiva Camara de Comercio con fecha no superior a treinta (30) dias a la fecha
prevista para la diligencia de cierre del proceso, dentro de las actividades del
proponente debera hacer parte fa prestacion de servicios descritos en el objeto
contractual

Las persor'za's' Juh’diéés, deben ' acreditar su objeto social mediante certificado de
existencia y representacion legal con fecha no superior a treinta (30) dias a la fecha
prevista para la diligencia de cierre del presente proceso.

Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, deben presentar el certificado de
existencia y representacion legal o el certificado de registro mercantil de cada uno de
los integrantes, documentos que. deben demostrar que del objeto social hace parte
actividades relacionadas con la prestacion de los servicios establecidos en el objeto
contractual de la presente convocatoria piblica.

En el evento, que el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de
un Consorcio o Unidn Temporal, requiera autorizacion de sus drganos de direccién para
presentar oferta y/o, suscribir el contrato, en caso de ser adjudicatario, deberd anexar
los documentos que acrediten la existencia de dicha autorizacién. Cuando el oferente
actué a través de apoderado, este deberd anexar el respectivo poder.

En los casos que la propuesta la presente un Consorcio o Unién Temporal, debera
adjuntar a la propuesta el documento de conformacidn del Consorcio o Unién temporal,
documento que como minimo debe contener; objeto, duracién, el representante y su
respectivo suplente, sus facultades, manifestacién expresa de la responsabilidad con el
Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, respecto de la celebracién y
ejecucién del contrato, porcentajes de participacion en los casos de la Uniones
Temporales.

Todos los oferentes deberan allegar el Registro Unico de Proponentes RUP, expedido
por fa Camara de Comercio con fecha no superior a treinta (30) dias anteriores a la
fecha prevista para la diligencia de cierre del proceso.

El proponente deberd estar inscrito, calificado y clasificado en el Registro Unico de
Proponentes RUP expedido por la Cdmara de Comercio en las actividades,
especialidades y grupos que correspondientes al objeto contractual.

En el caso de Consorcios y: Uniones Temporaies serd necesario que cada uno de los
miembros allegue el Registro Unico de Proponentes RUP, con la actividad solicitada.
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10) El proponehte debe tener v.i_gén’té su inscripcién en el Registro Unico de Proponentes
RUP, a la fecha de presentacion de la propuesta.

11) Las Personas Juridicas que tengan como domicilio un lugar diferente a las ciudades de
Tunja, Duitama o Sogamoso, deberan acreditar |a existencia de una sucursal o agencia,
ubicada en una de esas tres (3) ciudades, con registro en la Cdmara de Comercio con
anterioridad minimo de dos (2) afios a la fecha en que presente la propuesta.

23. EXPERIENCIA

Las Personas Juridicas deberén acreditar que estan constituidas como minimo con dos (2)
afos de antelacion, a la fecha de cierre de la convocatoria publica.

Las Personas Naturales deberén estar inscritas en el registro mercantil con dos (2) afios de
antelacion, a la fecha de cierre de la convocatoria publica.

El oferente deberd acreditar experiencia especifica en la prestacidn de servicios de
vigilancia y seguridad -privada mediante certificaciones emitidas por la entidad contratante
a través de las'cuales acredite haber suscrito, ejecutado vy liquidado un (1) contrato con
instituciones de derecho pulblico prestadoras de servicios de salud, durante la vigencia
2021, cuya cuantia sea igual o superior a 1.5 veces el presupuesto oficial estimado para la
presente convocatoria publica; cuyo término de ejecucion haya sido un periodo no inferior
al establecido para el contrato que surja de la presente convocatoria pablica.

Las certificaciones deberén contener la siguiente informacién:

1) Nombre o razén social de la entidad contratante.

2) Nombre o razén social del contratista

3) Namero y objeto del contrato.

4) Fecha de inicioy termmacnon deE contrato.

5) Valor del contrato - _

6) Nombre y firma del funcionario que expide la certificacién.
7) Direccidn y teléfono de la entidad que expide la certificacion

24. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Conforme a lo estableado en el Estatuto cie Contratacion, los 5|gwentes requisitos técnicos
“son verificables y su cumpllmlento se constituye en requisitos minimos se tendran en
cuenta:

1) Certificacidn de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
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El oferente debera allegar, copia de la certificacidn de la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada, con fecha de expedicion no superior a noventa (90) dias habiles a
la presentacion de los documentos, en la cual conste que no tiene sanciones vigentes,
en caso de’que existan sanciones es restrictivo para participar en la rueda de
negociacién. Cuando- se trate. de Consorcio o Unidn Temporal cada unc de los
miembros del Consorcio o Unidn Temporal debera allegar dicha certificacion.

Licencia de funcionamiento

El oferente deberd allegar COpIa de la licencia de funcionamiento, expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para prestar el servicio de
vigilancia y seguridad privada en las modalidades de vigilancia fija, sin armas, medios
tecnolégicos; la cual deberd estar vigente a la fecha de presentacién de documentos,
durante toda la ejecucion del contrato. Cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal
cada uno de los miembros del Consorcio o Unidn Temporal deberan allegar dicha
licencia. Se entiende que bajo ninguna circunstancia durante la ejecucion del contrato,
podra operar sin licencia de funcionamiento ni en forma temporal o definitiva por la no
aprobacion de la renovacién, por lo cual deberd efectuar en forma oportuna la
respectiva solicitud de renovacion de acuerdo a lo establecido por la normatividad
vigente.

En caso de presentarse el hecho de no tener licencia de funcionamiento por no haberse
renovado - oportunamente, serd causal de declaratoria de incumplimiento total de la
operacién y se procederd de acuerdo a lo establecido.

Certificacién sobre no sanciones expedida por la Direccién Territorial del Ministerio del
Trabajo del Departamento, en el cual tenga su sede principal.

El oferente deberd anexar la certificacion expedida por la Direccidn Territorial del
Ministerio de| Trabajo donde éste tenga la sede principal, en la que conste que no ha
sido objeto de sanciones ejecutoriadas por parte del Ministerio del Trabajo, para el
periodo comprendido entre el 1 de enero y hasta el 31 de diciembre de 2021. En caso
de que existan sanciones es restrictivo para participar en presente proceso contractual.

Capacidad administrativa y operativa

El oferente debera contar con uha planta operativa de minimo diez (10) empleados vy
diez (10) en la parte administrativa, dentro de su estructura organizacional
demostrables en su organigrama, se requiere anexar la planilla de pago de aportes del
mes anterior a la fecha de entrega de participacidn. El oferente que no cumpla con la
totalidad de lo requerido para verificar la capacidad Administrativa y Operativa, no serd
habilitado para participar en el presente proceso contractual,
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Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que
reflejan la salud financiera de tos proponentes a través de sus indicadores financieros.

Estas condlqones muestran Ia aptltud dei proponente para cumplir oportuna y cabalmente
el objeto del contrato; los indicadores de capacidad financiera que seran exigidos en el
presente proceso contractual, son los siguientes:

1

2)

3)

4

INDICE DE LIQUIDEZ (IL). Determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la
probabllldad de que el proponente incumpla sus obligaciones a corto plazo.

El cual debera ser |gual 0 mayor que tres punto cero (3.00)

Activo Corriente

IL=

Pasive Corriente

INDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE). Determina el grado de endeudamiento en la
estructura de financiacion, tales como pasivos y patrimonio del proponente. A mayor
indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.

El cual deberd ser igual o m_enor'que cero punto cuarenta (0.40)

_ Total Pasivo
" Tatal Active

RAZON DE.COBERTURA DE INTERESES (RCI): La razén de cobertura de intereses,
refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A
mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones financieras.

El cual debe ser igual o mayor a mil (1.000)

: : Utilidad Operacional
- ROd=

1 Gastos de Intereses

CAPITAL DE TRABAJO (CT). El Capital de Trabajo, es el excedente de los activos de
corto plazo sobre los pasivos de corto plazo, es una medida de la capacidad que tiene
una empresa para continuar con el normal desarrollo de sus actividades en el corto
plazo. :
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Debe ser positivo y con un monto superior a dos (2) veces el valor del presupuesto
estimado para la présente convocatoria,

CT = dcetive Corriente — Pasivo Corriente

Los anteriores indicadores se verificaran en el RUP vigente o el anterior, si este se
encuentra en renovauon para la fecha de radicacion de la propuesta.

En el caso de Ias Umones Temporales o Consorcios, los requisitos de liquidez,
endeudamiento, razén de cobertura de intereses y capital de trabajo, cada uno de sus
integrantes debe cumplir individualmente los indicadores de capacidad financiera,

26. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capaqdad orgamzac;onal es Ia aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacién interna.

Los indicadores de rentabilidad son necesarios para medir la capacidad organizacional de
un proponente teniendo en' cuenta que esta bien organizado cuando es rentable; los
indicadores de capacidad organizacional que seran exigidos en el presente proceso
contractual, seran los siguientes:

1) RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO. Determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada
peso invertido en-el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accmmstas y mejor la capacidad organizacional del proponente

El cual deberd ser igual o mayor que cero punto treinta y cinco (0.35)

Utilidad operaciorel

. Rentabilidad sobre patrimonio = - ,
T FPatrimonio

2) RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO. Determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacidén de utilidad operacional por cada
peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio

El cual deberd ser igual o rhaybr que cero punto veintidés (0.22).
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Utilidad eperacional

Rentabilidad sobre activos = -
Artiva totol

Los anteriores indicadores se- verlf'caran en el RUP vigente o el anterior, si este se
encuentra en renovacmn para Ia fecha de radicacion de la propuesta.

En el caso de las Uniones Temporales o Consorcios, los requisitos de rentabilidad del
patrimonic y activo, cada uno de sus integrantes debe cumplir individualmente los
indicadores de capacidad organizacional.

- CAPITULO III
PRESENTACION DE LA PROPUESTA

27. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente con la oferta debera presentar pdliza que contenga la garantia de seriedad
de la oferta, por una suma asegurada equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del presupuesto ‘oficial estimado, por un término igual al periodo comprendido entre la
fecha en que se presente la propuesta hasta cuando la entidad contratante apruebe la
garantia de cumplimiento de la ejecucién del contrato.

28. ELABORACION DE LA PROPUESTA

E proponente debera ofertar los servicios de vigilancia y seguridad privada establecidos en
los términos de condiciones de la presente convocatoria piiblica.

El proponente deberd elaborar la propuesta en concordancia con los pardmetros
establecidos en los presentes términos de condiciones anexando la documentacion
requerida. Para la elaboracién de ‘la oferta, los proponentes deberdn considerar las
condiciones de tiempo, modo y lugar necesarias para ejecucién del contrato que surja de
la presente convocatoria.

En caso de ser necesaria alguna aclaracién de alguna de las ofertas oportunamente
presentadas, serd solicitada Unicamente por el Comité de Contratacidn, en tal caso, el
proponente: tendrd 24 -horas improrrogables contadas a partir de la comunicacién por
medio electrdnico o escrito radicado al proponente; para presentar las aclaraciones a dicho
Comité, el escrito de respuestas deberd ser enviado al Comité de Contratacién al correo
electrdnico asesorcontratos@hsopitalsogamoso.gov.co; en todo caso no se admiten
aclaraciones que modifiquen la propuesta inicialmente presentada, a criterio del evaluador
del capitulo o punto a aclarar correspondiente.
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Todos los costos derivados de Ia e]aboraaon y presentauon de la propuesta seran
asumidos por el proponente el Hospltal Regional de Sogamoso Empresa Social de! Estado,
en ningdn caso sera responsable de ellos.

29. RESPONSABILIDAD POR SU ELABORACION

El Hospital Reglonal de Sogamoso Empresa Social del Estado, no asume ninguna
responsabilidad por la elaboracién que de la oferta el proponente hiciera, ni por los gastos
que la propuesta ocasione, corresponde Unicamente al proponente y sobre todo recae
toda la responsabilidad de la propuesta.

30. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

La propuesta debe presentarse en idioma espanol en un original y en medio magnético,
las cuales estara dividida en cuatro partes asi:

1) La primera parte estard conformada por los requisitos juridicos.
2) La segunda por la parte ﬁnanaera

3) La tercera por la:parte técnica,

4) La cuarta por la parte econémica.

La propuesta deberd contener todos los documentos y anexos establecidos en los
términos de condiciones, escritos en letra de imprenta legible, deben presentarse en
medio fisico y en medio magnético, en el caso que haya diferencia en el contenido entre
una y otra, prevalecera el medio fit isico, la propuesta debe estar debidamente foliada, en
forma ascendente e ininterrumpida vy 'sin enmendaduras; asf mismo, la propuesta debera
llevar un indice o tabla de contenido en el cual se relacionen todos los folios que permita
su consulta agil.

La propuesta deberd estar debldamente firmada por su representante legal y serd
presentada en sobre cerrado

La propuesta'que en medio ﬁ'sico 0 magnético 0 en los documentos que la soportan
presenten borrones, enmendaduras o tachaduras no serdn aceptadas, salvo que
contengan las salvedades correspondientes, de igual forma en los casos que los soportes
sean fotocopias, estas deberdn ser nitidas y tomadas de su original; en caso de
divergencias, prevaleceran los datos e mformacron contenida en el original.

En caso que la: propuesta este contenxda en mas de un sobre, cada uno de ellos debe
estar enumerado en orden ascendente.

Una vez presentada la propuesta, el Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del
Estado, no aceptara que los proponentes realicen variacién o modificacién alguna a esta,
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lo cual no imposibilita la solicitud de las acIaracuones que fueren necesarias para Io cual se

tendra en cuenta lo prewsto en Ia presentacuon dela propuesta

El Hospital Reglonal de Sogamoso Empresa Somal del Estado no sera responsable de la
apertura prematura de la propuesta, en el caso de que no sea correctamente dirigida,
marcada o entregada.

Las propuestas econdmicas con errores matematicos daran lugar al rechazo de la
propuesta ya que este induce al error a la entidad contratante para la adjudicacién.

31. PLAZO PARA PRESENTAR LA PROPUESTA

El proponente interesado debe presentar su propuesta hasta el dia, fecha y hora de cierre
en la Subgerencia Admlmstratlva y Fnanaera del Hospital Regional de Sogamoso Empresa
Social del Estado .

32. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Para facilitar la correcta integracién de la propuesta por parte del proponente, la unidad y
celeridad en su estudio y la evaluacién por parte del Hospital Regional de Sogamoso
Empresa Social del Estado, el proponente debera adjuntar los documentos de la propuesta
en el mismo orden en que se relaaonan a continuacién.

1) Carta de presentacion de la propuesta (Anexo N°1)

De acuerdo con el modelo en el Anexo N°1, debidamente firmada en original por el
representante legal de la Persona Juridica proponente, indicando su nombre y demas
datos requeridos en el formato suministrado, donde se manifestars el cumplimiento
de todas las condiciones legales requeridas para contratar, tales como requisitos
juridicos, financieros, técnicos, manifestacién expresa de no encontrarse ni el
representante legal, ni la Persona Juridica que representa, incursa en causal de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién, la Ley el Estatuto de
Contratacion del Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, indicar
claramente la direccion .de notificaciones y/o envio de correspondencia, serd
obligatorio mformar un numero telefdnico y un correo electrénico.

2) Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal
3) Certificado de existencia y representacnon legal

Expedido. por !a autorldad o} entldad competente segln la ley, donde contenga la
actividad - econdmica y las facultades del representante legal, este certificado debe
aportarse en original y haber sido expedido con una anterioridad no superior a treinta
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(30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de la convocatoria. En
caso de prorroga del cierre de la convocatoria prevalecera la primera fecha, ademas
deberd constar que la Persona Juridica proponente tiene vigencia no inferior al plazo
de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

En caso que las facultades deI representante Iegal estén restringidas, debera anexar
la autorizacién correspondiente’ expedida por el érgano competente para actuar en la
presentacién de la propuesta y en el perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT
Donde se pruebe ia actl\ndad soc;oeconomlca del proponente.
Certlf‘ icacién de Ia Supermtendenaa de ngﬁanc&a y Seguridad Privada.

El oferente deberd allegar, copia de la certificacion de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, con fecha de expedicidn no superior a noventa (90)
dias habiles a la presentacién de los documentos, en la cual conste que no tiene
sanciones vigentes, en caso de que existan sanciones es restrictivo para participar en
la rueda de negociacién. Cuando se trate de Consorcio ¢ Unién Temporal cada uno de
los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberd allegar dicha certificacion

Licencia de funcionamiento

El oferente deberd allegar copia de la licencia de funcionamiento, expedida por la
Superintendencia de .Vigilancia- y Seguridad Privada, para prestar el servicio de
vigilancia y seguridad privada en las modalidades de vigilancia fija, sin armas, medios
tecnoldgicos; la cual deberd estar vigente a la fecha de presentacién de documentos,
durante toda la ejecucion del contrato. Cuando se trate de Consorcio o Union
Temporal cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberén allegar
dicha licencia. Se entiende gue bajo ninguna circunstancia durante la ejecucion del
contrato, podrd operar: sin licencia de funcionamiento ni en forma temporal
definitiva por la ho‘aprobacidn de la renovacidn, por lo cual deberd efectuar en forma
oportuna la respectiva solicitud de renovacién de acuerdo a lo establecido por la
normatividad vigente.

La licencia debe tener autorizacidn para operar coma oficina principal y/o sucursal y/o
agencia en ei Departamento de Boyaca

En caso de presentarse el hecho de no tener licencia de funcionamiento por no
haberse renovado oportunamente, serd causal de declaratoria de incumplimiento total
de la operacién y se procederd de acuerdo a lo establecido

Certificacion sobre no sanciones expedida por la Direccién Territorial del Ministerio del
Trabajo del Departamento, en el cual tenga su sede principal.
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El oferente debera anexar. Ia certxi‘" icacion. expedida por la Direccién Territorial del
Ministerio del Trabajo donde- éste tenga la sede principal, en la que conste que no ha
sido objeto- de sanciones ejecutoriadas por parte del Ministerio del Trabajo, para el
periodo comprendido entre el 1 de enero y hasta el 31 de diciembre de 2021. En caso
de que existan sanciones es restricivo para participar en presente proceso
contractuai

Capaadad admmfstratlva y operatlva

E! oferente debera contar con una planta operativa de minimo diez (10) empleados y
diez (10) en la parte administrativa, dentro de su estructura organizacional
demostrables en su organigrama, se requiere anexar la planilla de pago de aportes
del mes anterior a la fecha de entrega de participacion. El oferente que no cumpla
con la totalidad delo requerido para verificar la capacidad Administrativa y Operativa,
no sera habilitado para participar en el presente proceso contractual.

Certificacién de aportes parafiscales y/o aportes a seguridad social

Certificacion en la cual se acredite el pago de los aportes realizados durante los seis
(6) meses anteriores a la fecha de entrega de propuestas de la presente convocatoria
expedida por el rewsor fi scal 0 por el representante legal y por contador, segln sea el
caso.

10) Garantia de seriedad de la oferta

El proponente por el hecho de presentar propuesta oportunamente, se entendera que
la propuesta es.-irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las
condiciones originales. durante minimo ciento veinte (120) dias contados a partir de la
fecha de cierre de la convocatorfa, para lo cual y como requisito para participar en
este proceso, la propuesta deberd estar acompafiada de la garantia de seriedad.

Esta garantia debe ser expedida a favor del Hospital Regional de Sogamoso Empresa
Social del Estado, por una entidad aseguradora legalmente establecida en Colombia,
por un valor equ:valente al diez por ciento (10%) del valor de la oferta presentada,
valida como’ minimo. por- ciento veinte (120) dias calendario contados a partir de la
fecha cierre de la convocatoria. Por medio de esta garantia el proponente avalara la
seriedad de su propuesta sin modificacién alguna. La no presentacién de la garantia
de forma simultanea con la oferta serd causal de rechazo de esta litima.

La pdliza a suscnbir debera ser aquelEa a favor de entidades estatales.

El Hosp:tal Reglona! de Sogamoso Empresa Social del Estado, hard efectiva la garantia
de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:
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a) Cuando el proponente solicite el retiro de su oferta después de la fecha de cierre
del presente proceso. -

b) Cuando el proponente favorecido no proceda, dentro del plazo establecido en los
terminos de condzcmnes, a suscribir y legalizar el contrato.

c) Cuando el proponente favorecido no otorgue la garantia de cumplimiento del
contrato.

La garantla debe ser tomada a nombre del proponente, tal como aparece en el
documento :que acredita la eX|stenC|a y representacion legal. Cuando la propuesta sea
presentada:por Consorcio o Unidn Temporal, la garantia debe ser tomada a nombre
de todos los integrantes, tal como aparecen en el documento que acredita la
existencia y representacién legal o el registro mercantil de cada uno de ellos.

El Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, previa solicitud escrita
del proponente, devolverd las garantias de seriedad de todas las ofertas, una vez
haya sido perfecuonado el contrato respectivo y haya sido aprobada por el Hospital
Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado la garantia contractual.

11) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la

Nacién

Para la empresa. como para el representante legal, de ser un Consorcio o Union
Temporal  deberd i-allegarse de cada’ uno de los integrantes como de sus
representantes legales.

12) Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la

Replflblica

Para'la empresa como para eI representante legal, de ser un Consorcio o Unidn
Temporal deberd “allegarse de cada uno de los integrantes como de sus
representantes legales.

13) Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional

Para la empresa como pa'ra el representante legal, de ser un Consorcio o Unidn
Temporal deberd . allegarse de cada uno de los integrantes como de sus
representantes iegales.

14) Certificado de registro nacional de medidas correctivas expedido por la Policia
Nacional -
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Para la_ empresa como para eI representante legal de ser un Consorcm o Unidn
Temporal - deberd ~ allegarse ‘de” cada uno de los integrantes como de sus
representantes legales.

15) Registro Gnico de Proponentes RUP

16) Certificacion expedida’ por ¢ eI representante legal del proponente, en el cual manifieste
su v:ncuEaCIon a Ia RED DE APOYO DE LA POLICIA NACIONAL.

17) Certificacién de vinculacién expedida por FRENTE DE SEGURIDAD EMPRESARIAL -
DIJIN, En caso de no encontrase vigente se deberd manifestar bajo la gravedad de
juramento su vinculacion adjuntando el certificado vencido.

18) Certificacion de vmculacnon expedfda por la Red de Apoyo al Grupo de Explosivos e
Incendios de la Fiscalia General — de cubrimiento nacional, En caso de no encontrase
vigente se debera manifestar bajo la gravedad de ]uramento su vinculacién
adjuntando el certificado vencido

19) Propuesta Tecnlca

- lLa propuesta tecnlca debera cumpllr minimo con las especificaciones técnicas
contenidas los presentes términos de condiciones.

20) Propuesta econdmica

La propuesta econdmica debe contener todos los impuestos, tasas y contribuciones de
caracter Nacional, Departamental 'y/o Municipal legales vigentes a la fecha en que se
efectué dicha contratacién, costos y gastos directos e indirectos que se generen desde
la presentacion de la oferta hasta la suscripcion del contrato

21) Otros documentos

Con la propuesta deberan anexarse todos los documentos que acrediten los requisitos
minimos : senalados en. los numerales anteriores” de los presentes términos de
condiciones. . e L.

33. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

El Hospital Reglonal de Sogamoso Empresa Social del Estado, ademéas de las causales
‘senaladas y estab!eadas ‘en la Constitucién, la Ley vy el Estatuto de Contratacién del
Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, podra rechazar las propuestas
en los siguientes casos:
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1) Cuando no cump!a con la totalidad de los requlsfcos habilitantes estableqdos en los
presentes termlnos de condlaones

2) Cuando no se cump[a con Ios requenmlentos minimos técnicos, financieros y de
experiencia exigidos en los termanos de condiciones.

3) Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacidén suministrada
por el proponente oen Ia contenida en los documentos,

4) Cuando se. encuentre que eI proponente estd incurso en algunas de las prohibiciones,
inhabilidades o mcompatlbllldades previstas en la Constitucién vy la ley.

5) Cuando la propuesta sea juridicamente inhabilitada.

6) Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya
hecho la satvedad correspondlente, 0 cuando presente alteraciones o |rregular|dades

7) Cuando se’ ormta cualquler documento indispensable para la comparacién de las
propuestas exigido en los términos de condiciones.

8) Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradiga o
modifique lo dlspuesto en las espec:f cacwnes establecidas en los presentes términos
de cond|C|ones. _'

9} Sila oferta supera eI va!or del presupuesto oficial estimado.
10) Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicion.

11) La omision de algunos documentos minimos habilitantes que no haya sido subsanado
dentro del terrmno estableqdo otorgado por la entidad.

34. VALIDEZ DE LA OFERTA

La oferta deberd permanecer vigente por un periodo de ciento veinte (120} dias contados
a partir de la fecha de cierre de la convocatoria. El- Hospital Regional de Sogamoso
Empresa Social :del Estado,  podré: solicitar,si ello’ fuere necesario, la amphacxon de la
vigencia de la propuesta por el término que se requiera, lo cual serd comunicado al
proponente mediante escrito o publicacién en la pagina Web del Hospital Regional de
Sogamoso Empresa Social del Estado.

Durante este periodo: el proponente no podra retirar su propuesta, ni modificar los
términos o condlczones de la. mlsma
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Para la seleccibn se tendréa en cuenta las especificaciones técnicas del servicio;
verificacion de los siguientes requisitos habilitantes, los cuales se calificardn segun los
criterios ADMISIBLE 0 NO ADMISIBLE

El proponente medlante certif' cacuon expedida por el Representante legal, debe
manifestar que en caso de adjudicacidn cumplird estrictamente con los siguientes
requisitos minimos para el personal de vigilancia asf:

1) Requisitos minimos para acreditar el perfil de los guardas de seguridad:

2)

Hoja de. vida (Segun modeio de Ia funcién publica).

Fotocopia de la cédula

Certificado de Antecedentes disciplinarios vigente.

Certificado de Antecedentes fiscales vigente.

Certificado de antecedentes judiciales.

Fotocopia del Diplomas bachiller

Curso de vigilancia y/o reentrenamiento.

Especializacion en‘vigilancia hospitalaria.

Curso en contencién y reduccién en paciente con patologia mental.

TFemepan T

Nota 1. El proponente debe acreditar: Que la cantidad de vigilantes necesaria para
cubrir los puestos requeridos por el Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del
Estado, ha cursado, aprobado y:se encuentra vigente como minimo el curso de
fundamentacién y/o reentrenamiento de vigilantes conforme a la normatividad vigente
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Soportes en la Hoja de vida),
en la eventualidad en la que los guardas de seguridad del proponente tengan sus
documentos ya registrados en la institucién en debida forma, bastard la certificacién del
coordinador de talento humano de la institucién en la que conste que los documentos
se encuentran en regla. Los guardas nuevos deberédn presentar todos sus documentos
en regla y deberan-demostrar que tienen la experiencia solicitada.

Los cursos minimos requeridos para los guardas se verificaran que estén vigentes y que
realmente reposen en las carpetas de los guardas de seguridad, sopena de ser
rechazadas.

Nota 1. El proponente deberd . garantizar del grupo de trabajo: El trato humanizado,
cordial, respetuoso Yy amable con el paciente, ademas de la oportunidad, la seguridad,
la pertinencia el acceso'y la continvidad en la prestacion del servicio a ofertar (carta de
compromiso firmada por el representante legal).

Nota 2. El proponente debera garantizar del grupo de trabajo: Una conducta
respetuosa, dl!igente responsable e mtegra tanto a los pacientes, familiares, cliente
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interno vy personal en formacién, haciendo uso de comunicacién asertiva y manejo
prudente de Ia mformacmn (carta de compromiso fi rrnada por el representante legal).

3) Eiementos y actmdades minimas para la prestacion del servicio
a. Comunicaciones

Radio de comunicacién. El:Supervisor y cada puesto de vigilancia, deben contar cada
uno con un: radiotelefono, cargador de baterfa y bateria de repuesto que permitan una
comunicacién” eficaz entre los' guardas de seguridad, este sistema de comunicacién
deberd contar con acceso directo a la Policia Nacional en caso de requerir su
presencia en !as instalaciones del Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del
Estado.

El proponente debe presentar el programa de mantenimiento preventivo a todos los
radios de comunlcacaon, adtcaonalmente garantizar la solucién de problemas en
cualquiera de los equipos de comunicacién, en un término inferior a doce (12) horas
habiles y en caso de no sofucionar el problema en dicho periodo, deberd suministrar
un equipo de reposicién de iguales o mejores caracteristicas.

El proponente deberd aportar. copia clara y legible de la licencia o Resolucién de
autorizacién, vigente a la fecha de cierre del presente proceso, con todos sus anexos
expedidos por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
para la utilizacién de las frecuencias radioeléctricas y la respectiva operacién con
cubrimiento en la ciudad de Sogamoso Boyaca.

b. Metodos de control

Sistema para deteccnon de metaies. Los proponentes deben presentar en su oferta la
distribucién. y mecanismos para la deteccién de metales que mas se ajusten a la
realidad, los que deben instalarse y disponerse dentro de los primeros ocho (8) dias
calendario de ejecucion del mismo.

El proponente debe presentar las recomendaciones técnicas de los fabricantes en
cuanto a m_ante’ni'miento'_‘preverjti_\j/opara los equipos que ofrezca al Hospital Regional
de Sogamoso Empresa Social del Estado y describir el tiempo de respuesta dentro del
que se atenderd las necesidades de mantenimiento correctivo y la alternativa en caso
de no solucionar el problema en dicho periodo.

c¢. Rondas.

Deberén séfrfefectu_adas por elisﬁbervisor a los puntos custodiados por los vigilantes a
fin de garantizar el adecuadodesarrollo de la actividad, lo cual debera quedar
debidamente registrado.
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d. Elementos para prestacion del servicio

a) Carpeta control y autorizacién de salida y entrada de elementos

b) Carpeta autorizaciones de.entrada v salida de personal,

¢} Carpeta y/o libro_control de visitantes, .control ingreso y salida de equipos
d) Carpeta y/o libro control de ingreso y salida de vehiculos

e) Libros: 1. Minuta para el puesto. 2. Minuta para cambio de turno.

e. Contingencias

En casos eventuales donde se requiera de un relevo, la empresa deberd garantizar la
disponibilidad de personal de Vigilancia para el cubrimiento, teniendo en cuenta que
debe cumplir con los requisitos mininos solicitados por la institucién, informando al
Supervisor del contrato.

f. Capacxtauon

El proponente debe garantlzar que el personal contratado recibird entrenamiento fisico
continuo, asi: como el debido ® entrenamiento en primeros auxilios, reduccién de
pacientes con patologia mental, manejo de estrés y especializacion en vigilancia
hospitalaria. :

El proponente debe garantizar que cada vez que ingrese un guarda de seguridad
nuevo, no solo .cumpla con ‘los requisitos solicitados por el Hospital Regional de
S0gamoso Empresa Soc1a| del. Estado, sino que participe de los procesos de induccion
de la Entidad esto ‘con el fin de garantizar que el personal que presta el servicio
conozca los lineamientos necesarios para garantizar adherencia.

El proponente debe garantizar los espacios de capacitacién y entrenamiento de los
guardas de seguridad para ser y/o formar parte de la Brigada de emergencias del
Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado

El propohénté debe garantizér la participacion en las actividades de capacitacion y
educacidn continuada en temas relacionados con seguridad del paciente.

Seguridad y Salud en el Traba]0

Cumplir Io establecndo ‘en Ios Decretos N°072 del 2015, N°1111 de 2017 y demas
normas vigentes apllcables a Seguridad y Salud en el Trabajo (dotaciones, exdmenes
ocupacionales, identificacion de peligros y riesgos, seguimiento a enfermedades
laborales, vacunacién, capacitacion, elementos de proteccién personal, investigacién de
accidentes de trabajo, etc.)

Emitir informes de manera trlmestral del avance de sistema de Seguridad y Salud en el
trabajo conternp[ando cada uno de’ Eos numerales de cumplimiento exigido.
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Enviar reporte de accidentalidad cada vez que ocurra un evento.

Realizar las investigaciones de incidente o accidentes laborales cada vez que ocurra un
evento dentro de los términos de ley con su respectiva socializacidn y allegar informe a
la Coordinacién de SGSST del Hospltai Regional de Sogamosc Empresa Social del
Estado. L _

Enviar mensualmente el reporte de ausentismo laboral.
4) Puestos

En el siguiente cuadro se presenta la relacion de los puestos donde se prestard el
servicio objeto del presente proceso, donde se indican los dias y horarios en los cuales
se deberd prestar-el servicio solicitado.

Servicio requerido
Ubicacion Horas | Dias | Arma Jornada Cantidad
Hospital Regional de Sogamoso 24 L-D No Completa 3 Personas
Hospital Regional de Sogamoso : 12 1-D No Diurna 5 Personas
TOTAL L 8 Personas

Hospital Regional de Sogam?so E.S.E:de acuerdo a requerimientc Nocturna 3 Turnos
5) Ubicacion del servicio a contratar

La prestacion del servicio de vigilancia, serd con tres (3) puntos de veinticuatro (24)
horas de lunes a domingo y cinco (5) puntos de doce (12) horas diurnas de lunes a
domingo, en:las instalaciones en el Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del
Estado. Segun requerlmlento del HOSpltal Regional de Sogamoso.

Ubu:ac:on Horas | Dias | Arma Jornada
Porteria Principal Control de Central de Monitoreo 24 L-D No Completa
Porteria Urgencias 24 L-D No Completa
Porteria_Principal Ingreso Vehicular . 24 L-D No Compieta
Porteria Interna Urgendias | 12 L-D No Biurmna
Mdvil en todos los servicios = ¢ ¢ . 12 L-D No Diuma
Porter{a:No 1 Ingreso Hospitalizacidn: - 12 L-D No Diuna
Porteria No 2 Salida Hospitalizacion © - 12 L-D No Diurna
Recepcion-servicio al cliente ' 12 L-D No Diurna

CAPITULO v

FACT ORES DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
36. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El Comité de Contratacaon del Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Fstado,
previo andlisis de las propuestas que cumplan con los requisitos tanto juridicos, de
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i )
experiencia, técnicos y financieros establecidos en los presentes términos de condiciones,
[ ... FACIORES ____ PUNTAJE
.| Evaluacién Juridica - Admisible / No Admisible
Capacidad Financiera Admisible / No Admisible
Capacidad Técnica Admisible / No Admisible
Capadidad Técnico Clentifica 1.000 Puntos

NOTA. El Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, se reserva el
derecho de calificar o rechazar. las propuestas presentadas por firmas que hayan suscrito
contratos de prestacion de servicios en mencidn que hubiesen presentado incumplimiento
parcial o total de las obligaciones derivadas en cualquiera de las etapas contractuales o
inobservancia de los requerimientos realizados por el Hospital Regional de Sogamoso
Empresa Social del Estado, como resultado de la suscripcidn del contrato.

37. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

Se estudiaran y analizaran los requisitos esenciales de orden legal y técnico exigidos en los
términos de condiciones, verificando su estricto cumplimiento.

1y

2)

3)

4)

Evaiuac:on Jurldlca

ConSISte en ia Verzf cacmn del cumpllmlento de ia totalidad de los requisitos legales y
los exigidos en los términos de condiciones.

Experiencia

Esta no otorga puntaje, su.calificacion o incumplimiento de alguno de los requisitos en
cuanto a la experiencia causarad que fa propuesta sea no admisible, a lo cual la misma
no sera temda en cuenta para seguir en el proceso de seleccién.

Capacidad Fina'nciera

Este factor de evaluacidn no dard puntos, su evaluacion serd admisible o no
admisible, el proponente : que cumpla con los requisitos financieros establecidos
anterlormente hara que su propuesta sea admisible y continGe con la evaluacion
técnica. - ¢ -

Capacidad Técnica

Las especificaciones: técnicas de Ios servicios de vigilancia y seguridad privada seran
de caracter .obligatorio, el zncumpllmlento de alguna de estas ocasionara que la
propuesta se evaluara como NO ADMISIBLE y la misma sera rechazada para continuar
con la evaluacién econdémica.
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38. FACTORES DE EVALUACION |

Luego de evaluar los anteriores factores y asegurarse de que los proponentes
cumplen, el comité técnico evaluador, procederd a la calificacidn de las propuestas
presentadas- tenierido en cuenta tres (3) aspectos fundamentales, la asignacién de

puntaje se harad con base en el siguiente criterio y hasta un méximo de mil (1.000)
puntos asi:

FAC"I'OR PUNTAJE
COORDINADOR - : 300

U TRAYECTORIA - .o @ tiii .~ 300

SUPERVISOR — i S 100
CALIDAD ' K ' 100
PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL 100
APOYD A LA INDUSTRIA NACIONAL 100

TOTAL 1.000 PUNTOS

A contlnuaaon se expllca cada uno de los de los criterios de evaluacién:

1) COORDINADOR Se as;gnara un punta;e maximo de trescientos (300) PUNTOS

FACTOR PUNTAJE

Experiencia como coordinador de empresas de vigilancia y seguridad privada igual o superior
a dnco (5) afios, certificada, y encontrase con vinculacidn laboral con el proponente minimo
con cuatro (4) afios, acreditada con el pago de seguridad sodial. 100

Oficial retirado de las fuerzas militares o de [a policia en grado de Mayor 0 superior,
Profesional en Ciencias Militares y/o Administrador policial segiin cofrespanda y Profesional

en cualquiera de las dreas Administrativas certificado con diploma ¢ acta de grado 100
Copia de la resolucidn de consultor en segurzdad expedida por la supenntendenaa de
vigilancia vy segundad privada y con un minime de expedicién de 2 afios anteriores a la 50
aperbura del presente proceso.
Capacitacién en Prevencidn y Atencién de Emergencias y Desastres certificado por 50
organisma de socorro, defensa civil, cuerpo de bomberos o policia nacional
. PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 300

2) TRAYECT! ORIASe ééigharéf un :ﬁdntaje maximo de trescientos (300) PUNTOS

FACTOR PUNTAJE
Mayor o igual a 20 afios 300
Mavor g igual a 15 ¥ menor que 20 afios 250
Mayor o igual gue 10 afios vy menor que 15 200
Mavor g igual que 5 afios y menor que 10 afigs 150
Menor que 5 afios - 100

3) SUPERVISOR DE SEGURIDAD Se aS|gnara un puntaje maximo de cien (100) PUNTOS

FACTOR PUNTAJE
SUPERVISOR
Oficial o Sub Oficial o Profesicnal en cualquier area por Universidad autorizada por el 20 pur
Mm:steno de Educacuon (Diploma v/o acia de grado) punos
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Capacitado por una Escuela o Departamento de Capacitacién y Entrenamiento en Vigilancia y
seguridad Privada autorizada por la Siperintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en
Especializacién - Supennsores en Entldades Ofc:a[es ¥ acrechtamon ‘en la supervigilancia

COMO SUPETViSeT; 20 puntos

Copia de Ia reso]ucmn de’ consuitor en segundad expedida por la supenntendencsa de

vigilancia y seguridad privada y con un minimo de expedicion de 2 afios anteriores a
la_apertura delpresente proceso.

Experiencia minima de siete (7) afios en Vigitancia Privada como supervisor o Jede de

operaciones, o coordinador en vigilandia, y encontrarse vinculado laboralmente con el

proponente con minime cinco (5) afios (aportar copia de planillas a la seguridad social). 20 puntos

20 puntos

Capacitacion en' Prevencién .y Atencidn de .Emergencias y Desastres certificado por
organismo de S0CoITo, defensa cuwl cuerpo de bomberos o policia nacional. 20 puntos

-~ - PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 100 PUNTOS

4) CALIDAD: Se asignaré un puntaje de cien (100) puntos

Se otorgard cien (100) puntos al proponente que acredite tener una Pdéliza de
Responsabilidad C|V|I para ¢l cubrimiento_de perjuicios materiales causados a terceros
por el asegurado, en proporcion a salarios minimos mensual vigente del afio 2022.

La cual debera contener como minimo los siguientes amparos:

a) Predios, labores yoperacwnes

b) Contratista y subcontratistas .

c) Responsabmdad cvil patronal

d) Responsabilidad civil cruzada

e) Responsabilidad civil parqueaderos

f) Gastos médicos

g) R.C. por dafio y/o hurto S|mple y/o calificado a bienes bajo cuidado, tenencia y
control del asegurado

Esta pollza es adlcxonal a Ia pollza de responsablhdad civil extracontractual requerida en
fas condiciones habilitantes por cuatrocientos (400) SMMLV, e independiente de la pdliza
de las garantias al contrato.

En caso de Consorcio 0 Umon Temporal aI menos uno de los integrantes debera cumplir
con el requnsn:o sohcﬁ:ado iy

FACTOR PUNTAJE

Mayor o igual que 3.001 SMMLV 100
Mayor o igual gue  2.001 y menor que 3.000 SMMLV 30
Mayor o igual que  1.001 v menor gue 2.000 SMMLY 60
Mavyor ¢ igual que 401 v menor gue 1.000 SMMLV 40

Menor 0 igual que .. 400 SMMLV 0

5) PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL: Se asignara un puntaje méximo de cien (100)
PUNTOS
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FACTOR PUNTAJE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
El proponente que acredite de manera adicional que cuenta con Certificado de 40 puntos
implementacion del Sistema de Gestion de-la Seguridad vy Salud en el Trabajo SGSST
implementado cumpliendo en un 100% icon los requisitos establec:dos en Ea resolucion
0312 de 2019 -expedido por ARL o Entidad ‘cértificadora.

El proponente’ que acredite de.manera adicional gue cuenta con certificacidn de
Operaciones Bioseguras (En Cumplimiento a la Resolucion 666 de 2020 del Ministerio de 30 puntos
Salud y Proteccién Social) expedido por ente certificador debidamente acreditado por la
ONAC, como SGS, Bureau Veritas, Icontec, Cotecna, etc. y Cerlificado que acredita que
cuenta con la parte documental del Profocolo de Bioseguridad — COVID 19 expedida por la
ARL y su protocolo establecido.

En caso de uniones. temporales o consorcios, cada uno de los integrantes debe cumplir
individualmente con los requerimientos para la obtencién del puntaie cotrespondiente

Un (1) Profesional en Ingenieria, que acredite Licencia en prestacién de servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo, Especialista en Gerencia de la Seguridad y Salud en ]
Trabajo, estar acreditado como Consultor mediante Resolucion vigente expedida por la 30 puntos
Superintendencia de Vigilancia, Experiencia minima de tres (3) afios en cargo de director
y/o coordinador de SG-55T en empresas de vigilancia y seguridad privads, encontrarse
vinculado laboralmente con ef proponente minime con dos (2) afios (aportar copia de
planillas a la seguridad social).

En caso de uniones temporales o consorcios, cada uno de los integrantes debe cumplirindividualmente con
los requenm:entos para ia obtencmn del puntaje correspondiente.

6) APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: Se asignara un puntaje méximo de cien (100)
PUNTOS

Para apoyar la industria nacmnal a través del sistema de compras y contratacion
publica, en.la : evaluacion-.se ‘asignara maximo de cien (100) PUNTOS a los
proponentes que ofrezca_n b;en_es y/0 servicios nacionales asi:

CRITERIO PUNTAJE
Obtendra la puntuacion sofo si ef proponente acredita que el servicio lo prestard 100 punto
con recurse humano y bienes de origen 100% colombianos puntos
Si el proponente acredita que el servicio io prestara con recurso humano ybienes
de origen nacional v exiranjero: - : 30 puntos
Si el proponente acredita que el SE!'VICIO Eo prestara Con recurso humano ybienes
de origen extranjero " . 0 puntos

Para obtener el puntaje el oferente debera presentar:

a) Carta firmada por el representante del oferente donde manifieste el origen de los
servicios: que ofrece (recurso humano a utilizar en la ejecucion del contrato) son
Coiomblanos B basi

b) Ademés se Veriﬁcara en el RUP que el proponente tiene domicilioc en Colombia; si
se trata de un proponente plural se verificardn los domicilios de todos los
integrantes.
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La om|5|on de uno o alguno(s) de Ios datos soE;cztados para obtener punta;e o Ia falta
de la firma de la carta, hara- que ‘el factor de incentivo a la Industria Nacional sea
calificado con cero (0) puntos.

De igual manera, conforme con lo establecido en el Paragrafo del articulo 51 del
Decreto- Ley 19 de 2012, se otorgara tratamiento de bien de origen nacional a
aquellos bienes- o, servicios originarios de los paises con los que Colombia ha
negociado trato nac1onal en materia de compras estatales y de aguellos paises en los
cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales

CRITERIOS DE DESEMPATE‘ .

Se entendera que hay empate entre dos (2) propuestas cuando presenten un ndmero

idén

tico en puntaje total en el nlmero entero y dos cifras decimales, alli se aplicardn como

criterios de desempate los siguientes:

1)

2)

3)

4)

5)

Preferir la oferta de b:enes 0 serv;aos nacionales frente a ja oferta de bienes o
SEI’V[CIOS extran]eros. ey

Prefenr [as ofertas presentada por una MIPYME nacional.

Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de
sociedad futura siempre que: i) esté conformado por al menos una MIPYME nacional
que tenga una participacién de por o menos el veinticinco por ciento (25%); ii) la
MIPYME aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y. iii)- i’ la MIPYME, ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del Consorcio, Unidn
Temporal o promesa de sociedad futura.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd
en condicién de dlscapacadad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un Consorcio,” Unidn ‘Temporal o promesa de sociedad futura, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndémina estd
en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unidn
Temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de Ia expersenqa acredltada en la oferta.

Si aun persnsttera eI empate se procedera a escoger la propuesta por medio de
sorteo por balotas a realizar en presencia de los proponentes en empate y del
Comité; deE cual se dejaré constancia en el Acta Evaluacidn.
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40. PUBLICACION DE RESULTADOS

El Comlte de Contratacmn publlcara los resultados de la evaluacion de las propuestas de
dia y hora sefialadas en el cronograma establecido para el presente proceso contractual, el
cual estard publicado en el SECOP www.colombiacompra.gov.co y en la pagina Web del
Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, www.hospitalsogamoso.qov.co

41. ADJUDICACION DEL CONTRATO Y SUS EFECTOS

La adJudlcac:on se efectuara medlante resolucion que se publicard en la fecha y hora
sefialadas en el cronograma establecido para el presente proceso contractual, el cual
estard publicado en el SECOP www.colombiacompra.gov.co y en la pégina Web del
Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, www.hospitalsogamoso.gov.co

RSOOSR "_'-‘;‘CAPITULOV
 OBLIGACIONES Y GENERALIDADES DEL CONTRATO

42. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratlsta en desarro![o del ob]eto contractual debera desarrollar las siguientes
actividades: " : :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Constituyen derechos y deberes del contratista para efectos de la presente
contratacién los contenidos en el Estatuto de Contratacién del Hospital Regional de
Sogamoso Empresa Social dei Estado.

Cumplir’ con eI objeto dei contrato, _en [os términos pactados de conformidad con la
propuesta presentada P

Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y en
trabamientos que afecten el debido desarrollo.

Guardar- conﬁdenaahdad y reserva sobre la informacién y documentos que por
razén de este contrato Hegue a cohocer. -

Informar oportunamente al Supervasor del contrato, de cualquier situacidn que
pueda afectar la correcta ejecucion del mismo.

No acceder a peticiones.o:amenazas de qwenes actien por fuera de la Ley con el
fin de hacer u omltzr aigun hecho
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7) El contratista deberd atender en-debida forma los reclamos que presente el Hospital
Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, en relacién con el objeto del
contrato y adoptara las medidas correctivas de manera inmediata.

43. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA

En desarrollo del obJeto contractual eI contratista se obliga a ejecutar, las siguientes
obligaciones:

1. Prestar los servicios establecidos en el objeto contractual, teniendo en cuenta las
condiciones y requnsﬂ:os tecmcos y legales previstos en los presentes términos de
condlcaones : r

2. Garantizar Ia.seguridad en los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Hospital
Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado.

3. Garantizar que el personal de servicio tenga por lo menos un nivel académico de
bachiller ademés de’los' requ:srcos exigidos por la Superintendencia de Vigilancia. El
contratista ‘deberd ‘Presentar al Supervisor del contrato’ para el inicio de labores, las
hojas de vida del personal que se vaya a destinar para la prestacion del servicio, las
cuales deberan ser aprobadas por el mismo. Asi mismo, todo el personal que se
destine para la prestacion del servicio debe estar carnetizado.

4. Garantizar y prestar los servicios con personal calificado e idéneo y con Ia experiencia
necesarla-para el desempeno del puesto asignado.

5. Mantener las medidas necesarias para la proteccion y seguridad tanto de las
instalaciones como de quienes laboran en las mismas.

6. Atender en forma inmediata Ios reclamos y sugerencias hechas por el supervisor o
quien haga las veces o por la Subgerencia Administrativa y Financiera Y la Gerencia
del Hospital: Regionai de Sogamoso Empresa Social del Estado.

7. Dar al personal de servicio la capacitacién e instruccién adecuada referente a la
prestacién del servicio contratado y relaciones interpersonales.

8. Reemplazar.y relevar el personal cuando el Hospital Regional de Sogamoso Empresa
Social del Estado, !0 sollmte por faltas o fallas en ei servicio atribuibles al personal.

9. Impedir el acceso a Ias diferentes dependencias del el Hospital Regional de Sogamoso
Empresa Social del Estado, de funcionarios o personas ajenas que no estén
autorizadas por escrito por el funcionario competente en dfa y horas no laborables.
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10. Responder por las pérdidas o sustracciones que se puedan presentar por negbgencaa,
zmprudencza, impericia. o dolo: de su personal Y. por los dafios o destrucciones de
muebles: e inmuebles: ocurndos ‘dentro- de las areas de vigilancia por las mismas
causas, previo proceso de investigacion.

11. Suministrar los elementos, equipos, materiales, recurso humano apto, competente y
debidamente dotado, vehiculos y todos los demas recursos necesarios para la total y
correcta prestacmn de .los servicios, cumpliendo lo previsto en los términos de
condiciones 'y las’ dlSpOSlClones tecnlcas y legales que regulan los servicios de
vigilancia- contratados -

12. El contratista debera responder por la conducta y actos de su personal y mantener la
supervision directa sobre el mismo.

13. El personal con el cual preste [os servicios contratados, deberd estar debidamente
uniformado; : carnetizado’ Y- capac:tado de acuerdo a la normatividad exigida por la
Supermtendenaa Nacional de Vigilancia Privada.

14. Reportar oportunamente al Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del
Estado, los hechos y circunstancias que flegaren a ocurrir durante la prestacién del
servicio, anotando ]os mlsmos dianamente en eI libro de minuta.

15, Verificar que ios eEementos de propledad del Hospltal Regional de Sogamoso Empresa
Social del Estado, que vayan a ser retirados de sus instalaciones, cuenten con la
respectiva autorizacion de salida, de acuerdo con los procedimientos establecidos por
la entidad contratante.

16. El contratlsta debera ejercer enla recepcion a. las dependencias del Hospital Regional
de Sogamoso Empresa Socnal del -Estado, donde fuere asignado control sobre la
entrada 'y salida’ de visitantes.

17. El contratista deberd prestar el servicio contratado con los equipos necesarios para el
cumplimiento de la iabor, acorde a su propuesta.

18. El contratlsta a SOIICEtUd deE supervzsor 0 quien haga sus veces y de acuerdo con las
- necesidades ‘del ‘servicio; debera establecer cambios de horario y puestos de trabajo.
Observando estrictamente el cumplimiento de las normas laborales, (sin exceder la
intensidad horaria de jornadas de ley y demés derechos laborales del personal).

19. Efectuar minimo tres (3) visitas de supervision y control semanal a las instalaciones de
la sede del Hospztai Reg|onal de Sogamoso Empresa Social del Estado.

20. El contratlsta brlndara coEaborauon y reC|b|ra la capacitacién necesaria de parte del
Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, para el desarrollo de los
planes de evacuacidn que la entidad implemente.
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21.En caso de ser necesario y debidamente justificado el cambio de alguna de las

22,

23.

24.

25.

26

27.

personas asignadas para la prestacion del servicio contratado, el contratista deberd
solicitarlo. por escrito - al superwsor del contrato (indicando las razones que lo
justifi can) por lo menos con cinco (5) dias habiles de antelacién anexando la hoja de
vida del reemp!azo y el supervisor previo andlisis de los motivos y de las condiciones
del perfil propuesto, podra autorizar el cambio, el cual solamente se hard efectivo una
vez se haya autorizado por escrito por parte del supervisor, precisando que el
sustituto propuesto debe tener iguales o superiores condiciones y calidades de la
persona que va ser retarada del serv:cno

El contratls’ca debera vsncular laboraimente al personal para la prestacion de los
servicios, . observando estrictamente las disposiciones laborales y prestacionales,
afiliando al personal al Sistema Integral de Seguridad social.

Asumir completamente y bajo su absoluta responsabilidad los costos de los
elementos, : do’camon, salarios, prestaciones sociales de todo el personal que emplea
para la’ e;ecuaon de los servicios contratados y para obtener las diferentes licencias y
los permisos:que se- requ:eran para la prestacion y utilizacidén de estos servicios.

Para efectos de pago, el contratista deberd presentar los comprobantes de pago de
los aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensiones, parafiscales,
riesgos laborales de todos los trabajadores que emplea para la prestaciéon de los
servicios al Hosp|tal Regional de- Sogamoso Empresa Social del Estado, en desarrollo
de la eJecucmn del contrato

Si la fecha de venam;ento de Ia licencia de funcionamiento y las demas licencias
requeridas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada se presentare
durante el plazo de ejecucidn del contrato, el contratista se compromete a solicitar la
renovacion, sesenta (60) dias calendario antes de la pérdida de vigencia de las
mismas, de lo cual:-remitira una copia de la solicitud al supervisor designado por el
Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, si existiere paralizacién del
servicio por causa del vencimiento de las licencias sin que se haya renovado por el
futuro contratista, se hard merecedor de las sanciones legales consecuencia de esta
omisién.

El personal que desponga Ia ‘empresa de vigilancia y seguridad privada para la
prestacion-.del serv;ao, no; podra consumir - licores ©. sustancias psicotrépicas ni
encontrarse ‘bajo sus ‘efectos en el ejercicio de sus funciones, ni realizar actos que
puedan menoscabar la confianza que el Hospital Regional de Sogamoso Empresa
Social del Estado, ha depositado en él.

Cumplir estrictamente los requisitos, normas, protocolos de seguridad, y demas

dlsposxc:ones que regulan la prestacmn de todos los servicios de vigilancia y seguridad

privada.: :
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28. Presentar para la.firma del acta de inicio de la ejecucién del contrato, los contratos
firmados del personal para la prestacion de los servicios, la relacidn del personal,
aportando las respectivas hojas de vida con los soportes, los comprobantes de
afiliacion al Sistema de Integral de Seguridad social.

29. Firmar el acta de. inicio de e]ecuceon del contrato, en la cual se dejaré constancia del
recibo de las- msta]ac&ones y puesta enfuncionamiento de los equipos, elementos,
recurso humano, *dotacion, vy demds requeridos para la correcta ejecucion de las
obligaciones contractuales.

30. Una vez finalizada la ejecucion del contrato debera firmar el acta de entrega, en la
cual se 1ndzcaran todas !as crrcunstanaas y aspectos antes referidos para el acta de
inicio. - ’ ,

31. Las demés- que se deriven de la naturaleza del contrato.

44.0BLIGACIONES BEL HOSPITAL REGIONAL DE SOGAMOSO EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO L

1. Pagar al contratlsta el valor- de[' contrato, conforme a lo pactado y sujeto a la
verificacion por parte del Supervisor del contrato.

2. Supervisar la ejecucién del contrato a través de la persona designada para el efecto.

3. Adelantar reV|S|ones del: contrato para verificar ".que cumpla con las condiciones de
calidad’ ofreczdas por el contratista

4. El Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado ofrecerd el apoyo
logistico par'a el desarrollo del contrato.

5. En desarrollo del prmuplo de -coordinacién, el Hospital Regional de Sogamoso
Empresa :Social _del: Estado podra efectuar requerimientos verbales o escritos al
contratista tendlente a Iograr ‘una ‘adecuada e iddnea ejecucién del objeto
contractual, sin que por ésta circunstancia sea posible predicar la existencia de
subordinacién laboral alguna, bajo el entendido que el Hospital Regional de
Sogamoso- Empresa Social del Estado, tiene la responsabilidad de coordinar la
prestacion del servicio en aras de garant;zar el cumplimiento adecuado y oportuno
del ob]eto contractual : . :
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45. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Una vez adJudtcado el contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, el
proponente seIeccnonado a.través de su. representante 0 la persona que sea delegada para
esta actuacién, ‘fa’ cual debe estar ‘debidamente autorizada, deberd presentarse en las
instalaciones del Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, para proceder
a suscribir el contrato en las fechas establecidas en la presente convocatoria.

46. EFECT OS POR LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Si el proponente seleccmnado no se presenta a suscrlblr el contrato dentro de la fecha
anunciada, podra el Hospital Regional de Sogamoso Empresa Sacial del Estado, iniciar las
acciones legales conducentes para hacer efectiva la pdliza de seriedad de la oferta y
adjudicar este contrato a otro proponente

47. PERFEC&iBMMiEN’fd DEL CONTRATO

El contrato que surja de la presente convocatoria se perfeccionard con la firma de las
partes.
48. REQUISITOS POSTERIORES AL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

1) Registro Presupuestal

Antes de iniciar con la ejecucion del contrato deberd contarse con el registro
presupuestal correspondlente expedldo por el Funcxonano competente.

2) Garantlas

E! proponente favoreado una vez perfeccionado el contrato objeto de esta convocatoria
debera constituir dentro de los tres (3) dias habiles a favor del Hospital Regional de
Sogamoso Empresa Social del Estado, una garantia Unica que avale el cumplimiento las
obligaciones surgidas-del contrato, 'garantfa que mantendré vigente durante la vigencia
y liquidacidn- del contrato Yy se: a;ustara a los limites, existencia y extensién del riesgo
amparado, ‘garantia que consistira en una péliza expedida por Compaiiia de seguros .
Eegalmente autorizadas para funcionar en Colombia, que ampare los siguientes riesgos:

a. Péliza de cumplimiento, en cuantia equivalente al veinte (20%) por ciento del valor
del contrato, por eI termmo del mxsmo y cuatro (4) meses mas.
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b. Cai:dad del servacm, en:fcuant|a'equ1valente aI vemte por ciento (20%) del valor
total del contrato, con una vigencia |gual al término de la garantia técnica, por el
termlno del mismo y cuatro (4) meses mas.

C. Pollza que ampare lo salarios y prestaciones, en cuantfa equivalente al quince por
ciento (15%) del valor del contrato por el termlno de duracion del contrato y tres
(3) afios.mas. Tk b

d. Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual, en cuantia equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor del contrato por el término de ejecucién del contrato.

Garantia que sera aprobada de. acuerdo a lo previsto en el Estatuto de Contratacion del
Hospztal Reglonal de Sogamoso Empresa Social del Estado.

49. CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

A este contrato se le aplican las - clausulas excepcmnales al derecho comin de
modificacion, interpretacidn y termmacmn unilateral; asi como la caducidad de que trata el
Estatuto de Contrataaon del Hospltal Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado.

50. MINUTA DEL CONTRATO

Proyecto de minuta que serd a;ustado de acuerdo con lo propuesto y aceptado por el
Hospital Reglonal de Sogamoso Empresa Soaal del Estado.

El contrato que se suscnba corresponde al resultado de esta convocatoria vy contiene el
clausulado de la esencia y de la naturaleza de acuerdo con el objeto a contratar.

Harén parte del contrato los anexos que resulten del procesc de seleccidn, los cuales
tendréan origen y. se basarén enla. presente convocatoria, la propuesta, los acuerdos que

se logren, y si es e! caso en- ia etapa de negociacion y demds documentos que hacen parte
de este proceso - ; :

-

' ‘f‘v_'_ FANORY CAICEDO RINCON
G ST Gerente
HOSP‘ al ReglonaE de Sogamoso Empresa Social del Estado
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Empresa Social del Estado

‘ ‘ ’ Hospital Regional de Sagamoso

'ANExo N°1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sogamoso, .

Doctora

Representante Legal -
Hospital Regional de Sogamoso ESE
Calle 8 N°113-43 -
Sogamoso, Boyacd - . i .

Ref. Ref. Convocatoria Péblica N°004 de 2022.

El suscrito, obrando en representacion de ,yde
acuerdo con - las reglas que:contiene los términos de condiciones y el Estado de
Contratacmn de la: Hospital Reg|onal de Sogamoso Empresa Social del Estado de manera
atenta me permlto presentar: propuesta para la adjudicacién del contrato de prestacion de
servicios de vigilancia y-seguridad privada sin armas, las 24 horas los 7 dias de la semana,
en tres (3) puestos; doce (12) horas los 7 dias de la semana, en cinco (5) puestos para la
sede del Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, ubicado en la Calle 8
N°11A-43 de la ciudad de Sogamoso, de acuerdo al objeto de la convocatoria, y en caso
que me sea adjudicado. el contrato,:me comprometo a ejecutar el objeto contractual en la
forma y especificaciones determlnadas en los términos de condiciones y sus anexos, como
lo ofrecido enla presente propuesta y a cumplir con todas las obligaciones que surjan de
esta convocator:a pUblica y del contrato. De conformidad con los términos de condiciones.

Expresamente manlf esto que

1) Como representante Iegal tengo capaadad Eegal y estoy facultado para presentar esta
propuesta GonELe e Y

2) Esta propuesta y el contrato' que se llegare a celebrar en caso de adjudicacion,
compromete totalmente a la(s) firma(s) que legalmente represento. De igual manera,
en caso de adjudicacion, eI contrato sera firmado por la(s) siguiente(s) persona(s) en
representaaon de la firma.

NOMBRE
NIT.
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

PARA SEGUIR AVANZANDO, NUESTRA PRIORIDAD... TU VIDA Y LA DE TU FAMILIA”
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

- ‘.Empresa Soc.vaf def Estaa'o i

‘ (/ ’ : Hospital Regronal de Sugamqso

CARGO:
FIRMA:

(Se debe indicar claramente eI nombre completo del propietario y/o representante
legal de fa firma proponente, qUIen firmaré el contrato en caso de adjudicacion. Si el
proponente act(ia en St prop:o nombre, éste mismo debera suscribirlo).

La informacion suministrada es veraz y no fija condiciones econdmicas artificialmente
bajas o anormalmente altas con el propdsito de obtener la adjudicacion del contrato.

Manifiesto - que he: conoc:do, Ieldo 12 estudaado cuidadosamente los términos de

'condzc:]ones dentro del :proceso. de seleccion de mayor cuantia en consecuencia,

acepto 'y me ‘someto a las’ condiciones allf establecidas y renuncio a cualquier
reclamacién por ignorancia o errdnea interpretacion o por errores en la oferta
econdmica.

Aceptamos - Ias COFldICIoneS Y, demas requ15|tos contenidos en el término de
condlcmnes

Deciaramos que asumimos toda la responsablhdad por cualquier error u omision
cometida en la preparacién y presentacién de la propuesta y por los compromisos
adquiridos con el Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado, y con
terceros, denvada de eIIa

Nos comprometemos a mantener esta oferta hasta la fecha de C|erre def proceso de
seleccién o deI vencimiento:a sus prorrogas si las hubiere.

Aceptamos . las responsabilidades y obligaciones relacionadas con la entrega de la
oferta y en caso de ser seleccionadas, suscribiremos y legalizaremos el contrato en los
plazos def' nldos en eI cronograma dei proceso de seleccién.

Que el onglnal de !a propuesta consta de( ) fohos ‘debidamente numerados.

10)Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de seleccion y pos seleccidn.

11) Suministro la siguiente informacion para efectos de notificar o comunicar todos los

actos que el Hospital Regional: de. Sogamoso Empresa Social del Estado, deba o
cons:dere necesarlo efectuar durante eI curso de la presente convocatoria.

12)La ﬁrma q't.ie_ Iegatmente represento no esta impedida para contratar por causas de

inhabilidades y/o incompatibilidades, especialmente en lo sefialado en el articulo 127
de la Constitucion Nacional, la Ley 45 de 1990 y demas normas concordantes, asi
como también manifiesto que no nos encontramos incursos en causal de disolucién o
!Equidacién,—ien quiebra,-en -=cesacic'_>n.de pa_gos 0 en concurso de acreedores 0 embargo

PARA SEGUIR AVANZANDO NUESTRA PRIORIDAD... TU VIDA Y LA DE TU FAMILIA”
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' Hospital Regional de Sogamoso
. Empresa Social del Estado

(se debe hacer man;festacmn expresa de que [as cuotas sociales o acciones de los
S0Cios 0 acc;onlstas no se encuentran embargadas).

13) Mann“ esto no ser deudor Moroso de acuerdo a lo establecido en el paragrafo 3 del
articulo 4 de la Ley 716 de 2001.

14) Declaro que enla: eventualldad de gue me sea adJudzcado el contrato objeto de la
convocatorla en mencmn, me comprometo a:

a) Constltuw y presentar oportunamente al Hospital Regional de Sogamoso Empresa
Social del Estado, las garantias exigidas en los términos de condiciones.

b) Realizar :dentro del plazo méximo que fije el Hospital Regional de Sogamoso
Empresa :Social’ del Estado, ‘en la carta de adjudicacidn, todos los tramites
necesarios para !a suscr:pcmn y legalizacion del respectivo contrato.

c) Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con los términos y condiciones pactados
y de conformidad con la propuesta presentada y seleccionada.

d) Iniciar la ejecucion: del contrato en la fecha ordenada por el Hospital Regional de

Sogamoso Empresa. SOC[aI del Estado y terminarlas dentro del plazo estipulado en
el contrato suscrito -

Direccién para njbtiﬁ;aq'ia;i DIRECCION — TELEFONO —E MAIL

(Nombre y Firma del Representante)
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ANEXO N°2
DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Sefiores

Oficina de Contratacmn '

HOSPITAL REGIONAL DE SOGAMOSO
Sogamoso SR

REF.: Convocatoria Publica N°004 de 2022.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA SIN ARMAS,
LAS 24 HORAS LOS 7 DIAS DE LA SEMANA, EN TRES (3) PUESTOS: DOCE (12) HORAS
LOS 7 DIAS DE LA SEMANA, EN CINCO (5) PUESTOS PARA LA SEDE DEL HOSPITAL

REGIONAL ‘DE SOGAMOSO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, UBICADO EN LA CALLE 8
N°11A-43 DE LA CIUDAD DE SOGAMOSO '

Los suscritos- XXXX y XXXX respectivamente, manifestamos por este documento, que
hemos convemdo asociarnos en XXXXX para par‘acnpar en el proceso de la referencia.

Para efectos de Io anterlor, manlfestamos Io S|gu|ente

1. Que el XXXXXX (Consorcm Y Umon Temporal) se denomina X>COOXX.

2. Queel XXXXXX (Consorao y Unlon Temporal) esta integrada por:

INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

XXXXX XX %
XXXXX XX %

3. Que la duracaon del Consorcm o Union Temporal serd por el término del contrato, hasta
su I[qwdacmn Y n afio mas. "

4. Que la responsabilidad de ios:ihi:egfahtes' es solidaria,

5. Que el representante legal del Consorcio o Union Temporal es X0XXXXX identificado con
la cédula de ciudadania N°XXXX expedida en XXX, quien estd expresamente facultado y
sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se
requieran para Ia presentaCIon de Ia propuesta, y para la suscripcion y ejecucion del
contrato. . - i SRR -

FPARA SEGUIR AVANZANDO NUESTRA PRIORIDAD... TU VIDA Y LA DE TU FAMILIA”
Calle 8 N. 112 — 43 Call Center: 7730474

Fax: 7726048 www.hospitalsogamoso.gov.co
Facebook: Hospital Sogamoso ESE




‘ (4 ’ Hospital Regional de Sogamoso

Empresa Social del Estado -

6. Suplente: El representante legal del Consorcio o Union Temporal, tendra un suplente
quien lo reemplazaré en los casos de ausencia temporal o definitiva, con las mismas
facultades del representante legal prlnc:|pa| que es XXX, identificado con la cédula de
ciudadania N°XXXX expedlda en XXX .

7.Que la sede_ dgl'.cohgorcio est.;)QOO(;.y.podré ser notificado en las siguientes direcciones:
Direccion de correo:

Direccion de correo electrénica:

Celular:

Telefax: S : Lo

En constancaa sefi rma en XXXX a Ios XXXXXX

Nombre: - Nombre:
C.C. R P, o o

Representante i_egal - | | Suplente

Nombre: Nombre:

C.C. : | | c.C.

PARA SEGUIR AVANZANDO NUESTRA PRIORIDAD... TU VIDA Y LA DE TU FAMILIA”
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MODELO DE RESUMEN DE LA PROPUESTA

PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA N°004 de 2022.

OBJETO: Prestacién de servicios de vigilancia y seguridad privada sin armas, las 24 horas
los 7 dias de la semana, en tres (3) puestos; doce (12) horas los 7 dfas de la semana, en
cinco (5) puestos para la sede del Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del
Estado, ubicado en la Calle 8 N°11A-43 de la ciudad de Sogamoso.

NOMBRE DEL PROPONENTE:
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

DOMICILIO:

TELEFONO: : SR DI

FAX: | _

VALOR DE LA:.PBOPUES_T A (En jetras_:y ndmeros):

GLOBAL . h oo

El suscrito, XXXXXXX répresen:ténfé rlégal certifica que los datos anteriores son ciertos y

son tomados fielmente del contexto de la propuesta.

EL PROPONENTE [ /'
(REPRESENTANTE LEGAL)™ " -

NOTA: El propdsito def anterior resumen es el de hacer expedita la lectura pdblica de las
ofertas en la fecha de cierre de la convocatoria. En caso de discrepancias entre esta
informacién y la contenida en el cuerpo de la propuesta, prevalecera esta (itima.
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ANEXO N°4

. MANIFESTACION DE NO SANCION
DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS CINCO

PROPONENTE: |

TIPO
OBJET ©

| VR, éontRaT ODO

CONTRAY O E_"“DA_D "EN PESOS (%)

TIPO

FECHA

Vr. MULTA O
SANCION
EN PESOS

Vr. MULTA O
SANCION
EN SMMLV

Declaro baJo la. gravedad de juramento, comprometiendo mi responsabilidad personal y
comprometiendo la responsabzf;dad institucional de las personas juridicas que represento

qgue la informacion -antes- cons:gnada es totalmente cierta,

exclusivamente a Ia entidad que represento,

RAZON SOCIAL"

NIT/ CC -~ L
REPRESENTANTE LEGAL:
FIRMA:

C.C.No

PARA S UIR AVANZANDO:' NUESTRA PRIOR!DAD TU V!DA Y LA DE TU FAMILIA”
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a ANEXO NeS

MODELO DE CERT.[FICACION DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE
a - SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES.

Sefiores:

Oficina de Contratacxon Hospztai Reglonai de Sogamoso Empresa Social del Estado
Sogamoso, Boyaca Ce :

El suscrito, certlf‘ ica que:; XXXXX (NOMBRE COMPLETO DEL PROPONENTE), se encuentra a
paz y salvo-conel. Estado por concepto de aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos laborales; - -pensiones’y -aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje dentro de
los seis (06) meses anteriores a la fecha de suscripcién de la presente certificacién, en los
cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos; dando asi cumplimiento
con las normas legales estipuladas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 1 de la
Ley 828 de 2003 y de} articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Atentamente, XXXXXX (Nombre de la persona natural, representante legal o revisor fiscal
(en caso de requerlrse) de Ia persona ]urldlca)

. FIRMA REPRESENTANTE LEGAL O REVISOR FISCAL
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: _ANEXO_ N°6

: l‘!‘fO'SPITM.. REGIDMAL DE SOGAMOSO ESE -

g mmne mwsrm“"m‘n"ﬂ'a._mssxsa SETAVADG DEAET 'wos_'_v
TUTET U FINSNGIATION DEL TERRDRISMO SARLAFT
FQRMULARJO l FORMILARIC DE COMOCIMIENTO DE USUSARIOS ¥ CLIENTES SAREAFT
PERSONA JURIDICHA
RAZON SOCIAL i ]
v [ ] T LT -0
' SR - ©. - REPRESENTANTE LEGAL
ROMEBRES xmmm S s Lo - ]
Naclonahidad | - : .
- S CE. CARNET THPLOBMATICO PASAPORTE T parT,
mwmonzmmnm | | SEXO F 1)
|Lugar de Nacimierto |

Fecha de Macimfente . | o d oum

Direccion Rmdma . l

Tealafono Resndench _I ) .

Ocupamon‘xcfm\wafesmn o ' ‘
Declaracion de origen de Fondos

Yo _ - . identificado con

en cumplimiento de lo dispueste enla

Nuymers o ¢ ' : expedsdaen

Clroular Exte«ma” as_cie 2&‘315 emitida ;':H::r iaSupermtmdencaa Nacmmi de Salud v demas normas que imparten

instrucciones raiat:m a$ 1avado- de actwns v ¥ riammat:lom del terrorismo, d»ecba ro bajo la gravedad de juramento

e e origen de iasfondas de fa empresa que represento es proveniente de las siguientes actividades:

cRealiza operaciones

. - TSI NG Cusles ¥
internacionales? .. - T T

' .Firén_a Hepresentante Legal Huella

L i"f(ﬁ
Funcionario Hospn:a que eiabam I encuesta B
Nombre | . |

Fechs diliigeﬂciam;iehtd

Tipo de ﬂdentiﬁcacién [:[ Numera de identificacikon I
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